
 

 

LA «RESERVA DE DESTINO», 
INTOLERABLE PARA JUECES 

Y FISCALES 
 

 
RECHAZO EN BLOQUE 

La «reserva de destino» ha logrado algo poco común: poner de acuerdo a todas las 
asociaciones de jueces y fiscales, ya se consideren conservadoras, progresistas o 
independientes. 

Cinco de ellas han mantenido estos días una inédita huelga de jueces y fiscales contra 
el proyecto de modificación de la Ley Orgánica del Poder Judicial y la Ley del Estatuto 
Orgánico del Ministerio Fiscal, mientras que otras dos –Jueces y Juezas para la 
Democracia (JJpD) y la Unión Progresista de Fiscales (UPF)– se desmarcaron de la 
convocatoria por discrepancias de fondo. 

Pero algo las ha unido. El «milagro» lo ha obrado una enmienda legislativa presentada 
por el Grupo Parlamentario Socialista que propone que los jueces y fiscales sustitutos 
a quienes se pretende integrar en las carreras judicial y fiscal en un proceso 
extraordinario queden adscritos «al TSJ o a la Fiscalía de la Comunidad Autónoma de 
su último nombramiento como persona sustituta o suplente o de su residencia». 

La integración extraordinaria de más de 1.000 jueces y fiscales sustitutos generaba 
división, pero concederles la reserva de destino para que sigan en los destinos donde 
ejercían como sustitutos, pasando por delante del resto de la Carrera, ha generado 
un rechazo unánime. 

 

LA RESERVA DE DESTINO, UN DESATINO QUE CONOCEMOS BIEN 

Desde Jueces y Juezas para la Democracia subrayan que la enmienda proponiendo la 
«reserva de destino» convierte el proceso de integración de jueces y fiscales sustitutos 
en algo «inasumible, discriminatorio y profundamente disruptivo para los derechos 
profesionales y el servicio público de justicia». 

Dicha asociación enumera argumentos que GESTHA viene empleando desde hace 
años contra el privilegio de la reserva de destino en la AEAT. Así, destaca que «permitir 
la adscripción de las juezas y jueces sustitutos a los tribunales en los que vinieran 
sirviendo con anterioridad es una medida que no tiene justificación, provoca la 



 

 

ruptura del principio de igualdad dentro de la carrera judicial, cercena los derechos 
a la movilidad profesional de los miembros que ya están en la carrera profesional, y 
afectará al normal desarrollo de la planta judicial». 

En la misma línea, la Unión Progresista de Fiscales ha mostrado su «absoluto rechazo» 
a la medida por considerar que «supondría un perjuicio y una absoluta injusticia para 
el resto (…) que ya formamos parte, que se ven obligados, con un coste personal y 
familiar, a residir fuera de su domicilio durante muchos años, por no poder concursar 
a su domicilio por falta de plazas». 

 

EMPUJANDO A LOS TÉCNICOS A LA BATALLA  

En la reunión que mantuvieron ayer, 3 de julio, el Departamento de RRHH y los 
sindicatos firmantes del Acuerdo de Carrera, la Administración habría trasladado una 
propuesta que mantendría la reserva de provincia, garantizándola incluso para 
quienes promocionaran con cinco o más años de antigüedad. 

La AEAT no puede permitirse un día más bailando el agua a los matones, estirando el 
tiempo mientras perdemos la carrera y manteniendo privilegios para darles el gusto. 

Y es que ni cinco, ni diez ni veinte: ningún año de servicio justifica pisotear los 
principios de igualdad, mérito y capacidad que deben regir siempre la provisión de 
puestos.  

Que la reserva de destino es intolerable lo tenemos claro los Técnicos, los jueces y 
fiscales y, aunque pueda sorprender a alguien, lo tiene claro la propia Administración, 
que jamás ha aplicado este privilegio en perjuicio de sus Inspectores, por más que sí 
lo haya empleado a costa de sus Técnicos, como moneda de cambio. 

Pues que quede bien claro: lo que es intolerable para jueces y fiscales o para los 
Inspectores lo es también para los nosotros. Si la Administración no obra justamente 
y hace honor a sus propios compromisos, puede tener por seguro que los Técnicos 
seguiremos luchando. 

En este sentido, la Dirección debe tener bien presente el daño que han provocado en 
el organismo las huelgas del colectivo de Técnicos de Hacienda. Nos están 
empujando a revivir aquel pasado. 

Que no tengan ninguna duda de que llegaremos hasta donde haga falta en la defensa 
de nuestro colectivo. El camino iniciado no tiene vuelta atrás. 
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